Ucenie s pomocou pripadovych studii

“Nie je potrebné umelo vytvarat’ udlohy pre ucitelov. Realny Zivot v Skolach poskytuje najlepSie
prilezitosti, z ktorych sa da ucit.”

John Dewey

Vzdelavatelia su pri podporovani uspechu Studentov konfrontovani s jednoduchymi, aj so
zavaznymi problémami. Ucitelia a manaZéri musia prijimat’ rychle, inteligentné rozhodnutia
a byt pripraveni interpretovat, ako tieto rozhodnutia vplyvaju na Studentov. Na rieSenie
komplexnych problémov, ktorym vychovavatelia €elia, je skoro vZdy k dispozicii jednoduché
rieSenie — ale oby€ajne nespravne.

Pripadové Studie su ,dieliky kusky Zivota“, ktoré vzdelavatelom pomahaju rozvijat’ zru€nosti,
délezité pre rieSenie problémov, ktoré su potrebné na dosiahnutie uspechu Studentov
v dnednom komplexnom rychlom svete. Pripady im pomahaju pokraovat v Studiu popri
zamestnani. Vyskum ukazuje, ze vzdelavatelia, ktori pri rozvijani svojej odbornej praxe
vyuzivaju pripadové analyzy, si pravdepodobne v realnom zivote zopakuju tie isté procesy
rieSenia problémov. VyuZitim prirodzenych javov v triedach a ich kurikdl rozSiruju svoj
potencial na maximalizovanie fyzického, intelektualneho, emocionalneho a socialneho rastu
Studentov.

Pripadové Studie vyuzili na vySkolenie odbornikov z Harvardovej Skoly prava z roku 1870.
Profesori ucili prostrednictvom pripadovej metody, aby vyskolili odbornikov v réznych
odboroch. Vroku 1893 Skolili lekari na zdravotnickej Skole Johna Hopkinsa formou
pripadovych $tudii lekarov. Metéda pripadovej Studie sa na Harvardovej obchodnej Skole
pouzivala do roku 1908. Kratko nato - v roku 1920 — zaviedli pripadové metddy na
vySkolenie vzdelavatelov na Skole ucitefov v State New Jersey. ,Pripadové” knihy pre
uCitelov a manazérov $kél su k dispozicii poslednych 50 rokov. Multimedialne pripady
CaseNEX predstavuju dalSi krok smerom k rozvijaniu profesijnej odbornosti. V ustrety 21.
storoCiu budu pripady ur€ovat’ spravanie vzdelavatelov.

CaseNEX ponuka on-line metédy aplikovatelné na kazdodenné profesijné situacie, v ktorych
sa pedagoégovia ocitaju. Algoritmus pripadovej analyzy umozfiuje uclitelom pristupovat k
problémom s déverou formou rieSenia piatich krokov, uréenych na rieSenie problémov so
zamerom vplyvat na ich rozhodovanie.

Ide o nasledovnych pat krokov:

- identifikacia otazok, problémov alebo prilezitosti, ako su prezentované v pripade. Zo
zacCiatku moze byt uzitoCné zamerat sa v pripade (tzn. v pripadovej studii, analyze)
na fakty a rozhodnut, ktoré su najrelevantnejSie a preco. Potom ur€it' poradie otazok
v zmysle ich délezZitosti;

- brat do uvahy rbézne uhly pohPadov alebo hodnoty, ktoré podnecuju &innost fudi
v pripade. Je délezité pochopit, ze kazdu stranu mdze motivovat ina skupina
zaujmov. Studenti by si mali vediet predstavit, &im su slova a ginnosti zdérazfiované



v danom pripade motivované atiez pohfady stran, ktoré mbézu byt pre pripad
okrajové: manazéri, rodi€ia alebo €lenovia komunity;

- prepojit relevantné osobné, teoretické aempirické poznatky s identifikovanymi
problémami. Tieto poznatky mdézu byt akademické — vyplyvajuce z kritického
hodnotenia literatury, suvisiacej s problémami pripadu, alebo osobné, zalozené na
skusenostiach z tried a pritom vztahujuce sa k problémom pripadu;

- navrh moznych opatreni na zvladnutie identifikovanych problémov. Navrhované
kroky musia byt realistické a Sité na prostredie prezentované v pripade. Pri
navrhovanych opatreniach berte do tvahy re¢, naladu a neverbalne podnety;

- progndézovanie pravdepodobnych désledkov takychto opatreni. Pre kazdé
opatrenie existuju vzdy dva varianty: ,v najlepdom pripade” a ,v najhorSom pripade®.
Pre vSetky mozné vystupy naformulujte pohotovostné plany, beric do uvahy to, ze na
pravdepodobné dbsledky mézu vplyvat sily, ktoré ucitel nema pod kontrolou.

Ak ste pripraveni pouZzivat pripadové Studie ako sucast vadho Skolského alebo profesijného
rozvoja, existuje zopar moznosti na zvazenie. Mohli by ste sa rozhodnut vyuzivat pripadovu
Studiu face - to — face/na osobnom stretnuti, porade/, alebo ako doplnok existujuceho
profesijného rozvojového programu. Poznamky instruktorov s na to, aby pomohli
facilitatorom nastartovat metédu piatich krokov. Inokedy by ste mozno chceli, aby boli ucitelia
on-line, aby si pripady pozreli, a potom sa vratili spat do diskusie. On-line diskusné férum je
vynikajuci spdsob, ako ucitefov primat uvazovat nad problémami a pritom im ponechat urcitu
anonymitu. Bez ohladu na formu vasej pripadovej diskusie budu vzdelavatelia z vasej Skoly
profitovat’ z hibkovych diskusii a praktickych rieSeni, ktoré vyplyvaju zo vzdelavania pomocou
metdd vyuzivajucich pripadové studie.



